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Dit overzicht is bedoeld om u inzicht te geven in de uitgevoerde opdrachten van KMOB Advies. Het doel 
van KMOB Advies is om u, uw bedrijf, afdeling, organisatie of project succesvol te maken. KMOB Advies 
is een afkorting van Krouwel Management Organisatie Bedrijf. 
 
 
Dit overzicht bestaat uit twee delen. Deel 1 geeft de uitgevoerde opdrachten in de profit sector aan. Deel 
2 geeft een opsomming van de uitgevoerde opdrachten in de non-profit sector (zie pagina 2). 
  
 

1. Profit sector 
 
 Bolk-Constructie 
 Analyse van de huidige en de gewenste situatie op alle onderdelen van het bedrijf, waaronder 

strategie, structuur, cultuur, processen, etc. 
 Door stimuleren van management en medewerkers een duurzaam veranderingsproces 

gerealiseerd. 
 Door stimuleren en interviews een Management Team gerealiseerd. 
 Structuur en rust in de organisatie gebracht door het opstellen en implementeren van 

processen, taakverdelingen en verantwoordelijkheden. 
 Advisering van management en medewerkers. 

 
 AdVicus 
 Analyse van de huidige situatie op alle onderdelen van het bedrijf, waaronder de strategie, 

structuur, cultuur, imago, P&O, interne- en externe factoren, etc. 
 Advisering van het management 

 
 Badaco 
 Sparring partner MT. 
 Advisering van het management 

 
 GMB 
 Ontwikkeling en geven van cursus veilig werken 

 
 HoLaPress communicatie 
 Medeauteur van het “bestuurlijk handboek riolering en stedelijk watermanagement”, Auteur 

van het hoofdstuk burgerrelatie en organisatie van watermanagement in de gemeentelijke 
organisatie. 
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2. Non-Profit sector 
 

 Waterschap Rivierenland 
 Coördinatie fietspadenplan Provincie Zuid-Holland in het DAV-gebied (Drechtsteden, 

Alblasserwaard en Vijfheerenlanden). 

 
 Werkorganisatie De Waard 
 Uitvoering van intern onderzoek naar wenselijkheid uitbesteding van beheerstaken. 
 Stimuleren van managementteam en medewerkers voor een succesvolle invoering van de wet 

basisregistratie adressen en gebouwen (BAG). 
 Projectmanagement voor de implementatie van andere overheid, basisregistraties en 

processen. 
 Procesmanagement en advisering bij de integratie van projecten en processen in relatie tot 

organisatievraagstukken. 
 Projectleiding organisatiebrede invoering van de wet BAG. 
 Stimuleren van managementteam en medewerkers voor een succesvolle invoering van de wet 

BAG. 
 Projectleiding organisatiebrede invoering wet kenbaarheid publiekrechtelijke beperkingen 

(WKPB). 
 Projectleiding invoering wet informatie-uitwisseling ondergrondse netten (WION). 
 Begeleiding en advisering van projectgroepen. 

 
 Gemeente Neerijnen 
 Advisering en ondersteuning bij organisatiebrede invoering van de wet basisregistratie 

adressen en gebouwen. 
 Stimuleren van managementteam en medewerkers voor een succesvolle invoering van de wet 

BAG. 
 Procesadvisering bij de integratie van processen in relatie tot organisatievraagstukken. 
 Begeleiding en advisering van projectgroepen. 
 

 Gemeente Liesveld 
 Projectleiding organisatiebrede invoering van de wet basisregistratie adressen en gebouwen. 
 Stimuleren van managementteam en medewerkers voor een succesvolle invoering van de wet 

BAG. 
 Begeleiding en advisering van projectgroepen. 
 

 Gemeente Geldermalsen 
 Projectleiding en coördinatie van interne en externe betrokken bij het opstellen van het 

beheerplan bermen en oeverbeschermingen. 
 

 Gemeente Wageningen 
 Advisering en sparring partner bij het opstellen van een innovatief contract voor een meerjarig 

beheer en onderhoud van de openbare ruimte. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
 
KMOB Advies 
Daniël Krouwel 
 


